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Sectorul neguvernamental - profil, tendinte, provocari

Raportul ,Romania 2010. Sectorul neguvernamental - profil, tendinte, provocari” isi propune
sa realizeze un bilant al dezvoltarii sectorului neguvernamental, oferind in acelasi timp o imagine
de profunzime a acestui sector in prezent, din diverse perspective. El oferd informatie structurata
cu privire la dimensiunea sectorului, dinamica lui, diversele evolutii sub-sectoriale si analize pe
domenii de activitate, oferind in acelasi timp si o serie de recomandari pentru actiuni care ar favoriza
dezvoltarea sectorului neguvernamental in continuare. Raportul a fost realizat in perioada octombrie
2008 - septembrie 2010, in cadrul proiectului,Catalogul Societatii Civile’, implementat de Fundatia
pentru Dezvoltarea Societatii Civile si finantat de Trust for Civil Society in Central & Eastern Europe.

Studiul de fata este cel mai complet de acest tip realizat in ultimii 10 ani in Romania. Necesitatea
acestuia a devenit cu atat mai pronuntatd cu cat, in procesul de integrare in Uniunea Europeand,
sectorul neguvernamental, ca parte a societdtii romanesti, a suferit transformari si trece in
continuare prin schimbdri substantiale. Atat pentru practicieni cat si pentru publicul larg este
important ca originile, dimensiunea si perspectivele acestor transformari sa fie intelese. In acelasi
timp, ca parte a unui sistem democratic de tip european pe care Romania incearca sa il internalizeze,
sectorul neguvernamental este un actor foarte important care are nevoie sa fie mai bine cunoscut
si definit pentru a se putea consolida si dezvolta in continuare. Nu in ultimul rand, raportul pune
accentul pe importantul rol economic si social pe care sectorul neguvernamental il are mai ales in
contextul crizei economice si a reformelor institutionale actuale.

Raportul se adreseaza atat profesionistilor din mediul ONG, cat si decidentilor politici, mediului de
afaceri, jurnalistilor si, in general, tuturor celor interesati de spatiul generic numit,societate civild’.

Colectarea si analiza de informatie comprehensiva despre sectorul neguvernamental raman in
continuare provocdri redutabile. Metodologia acestui studiu a incercat sa raspunda acestor provocari
folosind o gama cat mai variata de instrumente. Metodele de cercetare au inclus: analiza de date
cantitative (datele de bilant ale organizatiilor neguvernamentale pentru anii fiscali 2006, 2007,
2008 conform Ministerului Finantelor Publice, baza de date a Institutului National de Statistica cu
adresele organizatiilor neguvernamentale care au depus dare de seamd contabila in 2007, Catalogul
Societatii Civile — baza de date cu organizatii neguvernamentale active din Romania disponibila
online in cadrul portalului www.stiriong.ro); cercetare de tip Omnibus (realizatd pe un esantion
final de 1196 persoane, reprezentativ pentru populatia adulta a Romaniei); sondaj national online in
randul reprezentantilor ONG-urilor din Romania (Barometrul Liderilor ONG); 6 focus-grupuri
tematice; 22 interviuri; cerere de informatii publice in baza Legii 544/2001; analiza a peste 90 de
rapoarte, studii, cercetdri si lucrari de referinta pentru sectorul neguvernamental.

Raportul incearca o definire a sectorului neguvernamental dintr-o serie ampla de perspective:
pornind de la statutul juridic al diverselor entitati neguvernamentale, functiile, structura si modul lor
de organizare, domeniile si ariile geografice in care activeaza, tipul si volumul de resurse umane si
financiare pe care le utilizeaza, tipul de servicii si bunuri publice pe care le produc si pana laimaginea
publicd a sectorului neguvernamental si relatiile dintre acestea si ceilalti actori din spatiul public
(autoritatile publice, mediul privat, alti actori din societatea civild) si in primul rand cetateanul.
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Organizatiile neguvernamentale raman un actor destul de putin vizibil si cunoscut in
peisajul public autohton.

In ciuda unei dinamici impresionante a sectorului neguvernamental in Romania - in momentul
de fatd sunt inregistrate in Romania peste 62.000 de organizatii, peste 21.000 de organizatii fiind
active — organizatiile neguvernamentale radman un actor destul de putin vizibil si cunoscut n
peisajul public autohton. Si totusi, de doudzeci de ani in Romania organizatiile neguvernamentale
au reintrat n arena publica sub diverse forme. Multi dintre cetdtenii romani urmeaza cursuri de
pregdtire profesionala organizate de cdtre organizatii neguvernamentale, se duc la universitati care
functioneazd ca organizatii neguvernamentale, utilizeaza servicii sociale oferite sau gestionate de
catre astfel de organizatii, isi petrec timpul liber la evenimentele culturale sau sportive organizate de
asociatii de profil.

Confuzia asupra a ceea ce defineste de fapt termenul “ONG-uri” este sporita si de faptul ca acestea
sunt grupate sub diverse denumiri precum sectorul ,neguvernamental’, "nonprofit” sau ,societatea
civild’, sau, mai recent, “antreprenoriat social” si ,economie sociald” Datorita diversitatii obiectivelor
si instrumentelor pe care le folosesc pentru a isi realiza misiunea, organizatiile neguvernamentale
formeaza un ansamblu uneori deconcertant de entitati - organizatii cu preocupdri foarte diverse
de la apararea drepturilor omului, organizatii profesionale, centre de ingrijire de zi, grupuri pentru
protectia mediului, cluburi sportive, centre de formare profesionald, universitati si multe altele.
Cadrul legislativ care reglementeaza organizatiile neguvernamentale (in speta asociatiile, fundatiile
si federatiile) a cunoscut o evolutie care, pe de o parte, a contribuit la definirea sectorului
neguvernamental si la institutionalizarea acestuia (fara a rezolva insd importante probleme
precum reglementarea statutului de utilitate publica sau tratamentul juridic si fiscal al donatiilor,
sponsorizdrilor si contributiilor pentru sectorul neguvernamental) dar, pe de alta parte, mentine inca
o serie de proceduri excesive (mai ales in ceea ce priveste inregistrarea acestora). Obligatii instituite
prin lege alaturi de parcurgerea unei proceduri judiciare aduc un exces de solemnitate si control al
legalitatii pentru un demers care, prin natura lui de act civic, initiabil de catre orice cetdtean, ar trebui
sa fie simplu de dus la indeplinire de catre orice persoand interesata.

In parte datoritd procedurilor juridice necesare pentru inregistrare, dar mai ales datoritd concentrarii
capitalului uman si financiar in mediul ordsenesc, in Romania organizatiile neguvernamentale
raman un fenomen cu preponderenta urban (87% din ONG-uri sunt inregistrate si functioneaza in
mediul urban), in conditiile in care decalajul de dezvoltare urban-rural rdmane una dintre marile
probleme ale tarii. Se constata inca o preponderenta a organizatiilor nationale constituite in orase
mari si capitald, cu o misiune nationald, comparativ cu organizatiile centrate exclusiv pe rezolvarea
problemelor comunitatilor de care apartin.

Dimensiunea economica si sociala a sectorului neguvernamental din Romania este
impresionanta, in pofida accesului dificil la resurse.

Organizatiile neguvernamentale sunt active intr-o mare diversitate de domenii (mediu, social,
drepturile omului etc.). Din punct de vedere statistic, dupa numarul persoanelor juridice inregistrate,
domeniile cele mai importante sunt sport si activitati recreative (18,8%), educatie (7,5%) si social
7,3%. Din perspectiva personalului angajat si al veniturilor anuale, domeniul cel mai important este
educatia, urmat de sport si activitati recreative si de domeniul social. Cele mai dinamice sectoare
sunt: educatia cu o crestere de  38%, sport si activitati recreative de 26%. In contextul reformei
continue a sistemului educational national si a resurselor bugetare ce au reprezentat constant o
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problemd, contributia organizatiilor neguvernamentale ca si furnizori de servicii educationale este
considerabild.

. La nivelul anului 2009, organizatii neguvernamentale romanesti sunt inregistrate ca si
initiatori si principali finantatori a peste 750 unitdti de invdtdmant preuniversitar particular.

. Ponderea estimata din totalul cursurilor de initiere, calificare, perfectionare sau specializare
profesionald furnizate de organizatii neguvernamentale acreditate este de 25% din totalul
programelor de formare acreditate in perioada 2005 — 2009.

. Organizatiile neguvernamentale reprezinta 49% dintre furnizorii acreditati de servicii
sociale si aproape 50% din serviciile acreditate din Romania.

. Capacitatea furnizorilor privati de a oferi servicii sociale este evidentiata de diversitatea si
numarul serviciilor acreditate, furnizorii privati non-profit (asociatii si fundatii) acreditand
7776 de servicii di ferite, aproximativ 50% din totalul serviciilor acreditate in Romania.

. Organizatiile neguvernamentale furnizeaza 25% dintre serviciile alternative de protectia
copilului din Romania, dar ponderea ONG-urilor in randul furnizorilor de astfel de servicii
scade.

. ONG-urile servesc 41% dintre beneficiarii de servicii de ingrijire si asistentd la domiciliu in
fiecare luna prin surse proprii de finantare si peste 58% dintre varstnici. Un numar mediu
de 10.192 de varstnici primesc lunar ingrijiri la domiciliu din partea organizatiilor
neguvernamentale.

. Conform datelor Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, raportul cost eficienta si
preferintele beneficiarilor sunt favorabile ONG-urilor.

Pe langa volumul important de munca depusa in regim de voluntariat si care este dificil de evaluat,
sectorul neguvernamental din Romania este un important angajator furnizand un numdr mare de
locuri de munca.

« Inanul 2008 numarul total al locurilor de munca din sectorul neguvernamental a fost de
89.450 la un numar total de 21.319 de organizatii, in descrestere fata de 2006 si 2007.

. Pentru anul 2007, numarul de locuri de munca din sectorul neguvernamental a fost mai
mare decat numadrul locurilor de munca din alte sectoare cum ar fi intermedierile financiare
(97.000 salariati) sau industria extractiva (84.000 de salariati).

. Numarul de locuri de munca din sectorul neguvernamental din Romania este mic
comparativ cu capacitatea de ocupare a sectorului in alte tari europene.

. ONG-urile functioneazd in mare parte pe baza de voluntariat, 68% dintre organizatiile active
functionand exclusiv pe baza de voluntariat.

Odata cu integrarea in Uniunea Europeand, in Romania se manifestd din ce in ce mai mult
interes pentru dezvoltarea domeniului economiei sociale. O parte semnificativa din economia
Eropei nu este organizatd doar in scopul de a face profit pentru investitori. Economia socials,
incluzand cooperativele, societdtile de ajutor reciproc, asociatile non-profit, fundatiile si
intreprinderile sociale, furnizeazda o gamad larga de produse si servicii in intreaga Europd si
genereaza milioane de locuri de muncd. Aceasta reprezinta o oportunitate pentru mediul
neguvernamental din Romania de a se repozitiona prin anumite sectoare ale sale in interiorul
societatii romanesti. Totusi, in ciuda dezbaterilor care au avut loc in sectorul neguvernamental
despre necesitatea gasirii unor solutii alternative viabile, independente de finantare a activitatilor
proprii siin pofida popularitdtii crescute pentru sfera economiei sociale, nu afost constatatd o tendinta
evidenta a organizatiilor neguvernamentale din Romania de a adopta strategii antreprenoriale.
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. Pe baza datelor de bilant ale ONG putem constata ca peste 8000 de organizatii
neguverna mentale declard anual in bilant o activitate economicd. Numadrul acestora a
inregistrat o scadere in anul 2008.

« Veniturile din activitatile economice ale organizatiilor neguvernamentale 2006-2008 cresc
intr-un ritm lent si au o pondere aproximativ constantd de 17% in totalul veniturilor
organizatiilor, aceste venituri fiind realizate cu un personal proportional mai numeros fata de
veniturile din activitatile fard scop lucrativ. Aceste date pot fi determinate fie de o
produc tivitate mai mare a activitatilor fard scop lucrativ si o eficienta economica mai ridicatd
a acestora, fie de o performantd economica mai scazuta a activitatilor economice.

Baza de resurse financiare a sectorului neguvernamental ramane fragila. Resursele financiare a 2/3
dintre organizatiilor neguvernamentale sunt mici si foarte mici ceea ce le limiteazd capacitatea de
actiune.

. In 2008, ONG-urile aveau active totale de peste 8.213.926.246 RON siin acelasi an financiar au
Tnregistrat venituri de 5.339.855.854 RON (adica circa 1,25 miliarde de Euro)

. Pentru pericada 2006-2008 se constatd o crestere constantd a activelor si veniturilor
sectorului neguvernamental - cresterea activelor fiind mai accentuata decat a veniturilor,

. Tn anul 2008, 26,66% dintre organizatii nu inregistrasera niciun venit pentru respectivul an
financiar. 66,58% dintre organizatii fie nu au avut nici un venit, fie au avut venituri mai mici
de 40.000 de RON.

Se constata diversificarea surselor de venit ale organizatiilor neguvernamentale, putine dintre ele
beneficiind insa de sprijin din partea autoritatilor publice. Totusi, cele mai importante surse de venit
pentru ONG rdman cele din afara tarii, respectiv granturile de Uniunea Europeand si de la fundatiile
strdine sau internationale.

- In functie de ponderea surselor de finantare in veniturile organizatiilor, finantarile
internationale (Uniunea Europeana si fundatii sau institutii guvernamentale internationale
sau strdine) raman cea mai importantd sursa de finantare pentru peste o treime dintre
organizatii (35,2%).

. Filantropia nationald (donatiile din partea companiilor, fundatiilor si indivizilor) este o
importantd sursa de venit pentru aproape 18% dintre organizatii, iar sursele publice
(incluzand directionarea celor 2% din impozit) pentru aproape 19% dintre organizatii.

«  Activitdtile economice sunt cea mai importantd sursa de venit pentru 55% dintre
organizatii.

. Mecanismul 2% a determinat directionarea a 57.480.987 euro (raportat la cursul BNR
mediu al anului pentru care s-a realizat directionarea) pentru anii fiscali 2004 — 2008, suma
crescand semnificativ in fiecare an. Din totalul impozitului pe venit datorat bugetului de
stat, in anul 2008 contribuabilii au directionat 0,84%, aproape jumatate din suma disponibild
a fi directionatd prin mecanismul 2%.

Implicarea civica, mobilizarea cetatenilor in actiunile organizatiilor neguvernamentale si
voluntariatul reprezinta surse ale sustenabilitatii sectorului neguvernamental insuficient
dezvoltate.

Pe de o parte, increderea publica in ONG are un trend ascendent lent dar constant. Sondajele
de opinie realizate in diferite momente, de-a lungul a mai mult de un deceniuy, indica un trend
ascendent (lent, dar constant) al imaginii publice a sectorului neguvernamental. Conform datelor din
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martie 2010, 32% dintre romani au multa sau foarte multa incredere in ONG-uri.

Pe de alta parte insa, rata de participare publicd a cetatenilor la activitatile ONG rdmane redusa si
datorita insuficientei preocupari a ONG pentru atragerea de membri si voluntari.

In randul organizatiilor neguvernamentale nu exista politici active de atragere de membri. De obicei
organizatiile rdman la numarul de membri fondatori. Barometrul Liderilor ONG a ardtat cd cele mai
multe organizatii au sub 10 membri (49,6%). Dintre organizatiile cu numdr mare de membri cele mai
multe sunt organizatii profesionale.

Voluntariatul rdmane in continuare o resursa insuficient si ineficient promovata si exploatata.

Publicul prefera sa facd donatii (mai ales pentru biserica - 52% dintre cetdtenii romani) decat
sa lucreze voluntar in beneficiul comunitatii alaturi de un ONG (3,7% dintre cetatenii romani).
Totusi Barometrul Liderilor ONG releva cd majoritatea organizatiilor neguvernamentale (90%)
lucreaza cu voluntari, majoritatea declara ca nu au probleme din punctul de vedere al atragerii de
voluntariin organizatii si peste jumatate considera ca numarul de voluntariimplicatiin mod constantin
activitatea organizatiei raportat la nevoile organizatiei este suficient.

Participarea la elaborarea si monitorizarea politicilor publice in beneficiul cetatenilor este
unul dintre rolurile asumate de catre sectorul ONG intr-un context considerat mai degraba
nefavorabil.

O treime dintre ONG-urile din Romania declarad ca sunt implicate in activitdti de influentare a
politicilor publice atat la nivel national cat si local. Totodatd, numai aproximativ 309% dintre liderii de
organizatii neguvernamentale sunt multumiti de capacitatea organizatiei lor de a influenta politicile
publice.

Liderii ONG considerd in general climatul din Romania putin favorabil unor dezbateri eficiente a
politicilor publice. Conform raportului, liderii de organizatii neguvernamentale sunt neincrezatori in
Jinstinctele democratice” ale politicienilor din Romania, considera mai degraba mass media ca un
aliat in promovarea dezbaterilor publice si dialogului civic si in majoritatea lor considera ca exista un
risc de excludere de la finantdri publice pentru organizatiile care isi afirma prea sustinut dezacordul
fata de initiativele de politica publicd, la nivel central sau local.

Marea majoritate a ONG (57%) manifestad interes pentru participarea la decizia de politica publica,
prin participarea la consultdri publice si trimiterea de observatii la actele normative aflate in
dezbatere publica. Numarul observatiilor transmise de cdtre organizatiile neguvernamentale
diverselor autoritdti publice in cadrul proceselor consultative a crescut de peste 5 ori in perioada
2003-2007, respectiv, conform statisticilor oficiale, de la 2058 in 2003 la 11761 in 2007. Din 2008 se
constata un regres al participarii ONG la acest tip de dezbateri.

Organizatiile neguvernamentale au fost implicate in mod activ in etapa de pre-aderare
a Romaniei la Uniunea Europeana si sunt printre cei mai dinamici actori in absorbtia
fondurilor europene in faza de post-aderare.

Odatd cu aderarea, sectorul neguvernamental a pierdut si un important sprijin politic:
suportul Delegatiei Comisiei Europene in Romania si al Ambasadelor statelor membre. Fara acest
sprijin, multe dintre initiativele in domeniul democratiei, transparentei si ,europenizarii” statului au
pierdut din audienta si interesul clasei politice, Comisia Europeand nemaiputand impune clasei
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politice aceste reforme in schimbul progreselor in ceea ce priveste negocierile de aderare.

Organizatiile neguvernamentale romanesti au intrat in contact cu structurile federative europene si, in
contextul integrdrii europene a Romaniei, au inceput sa adopte strategii similare cu ale organizatiilor
europene. Odata cu aderarea la UE, urmand modelul european de organizare, a inceput sa se
discute si in Romania despre utilitatea dezvoltdrii de platforme (nationale). Acest nou tip de
asociere a organizatiilor neguvernamentale derivd din caracterul supranational i
interguvernamental al UE si din necesitatea reprezentarii intereselor la nivel european. Politicile care
afecteaza organizatiile neguvernamentale nu mai sunt produse doar la Bucuresti, ci tot mai mult la
Bruxelles. De aici rezulta nevoia de a fi reprezentati in raport cu institutiile europene. Capacitatea
organizatiilor neguvernamentale din Romania de a participa la influentarea politicilor europene
ramane insa limitata.

. In jur de 18% dintre organizatiile neguvernamentale romanesti sunt asociate in retele ONG
nationale, 13% participad la retele europene si 109% sunt afiliate |a retele internationale.

Fondurile structurale europene au avut potentialul de a crea un impact pozitiv asupra sectorului
neguvernamental, deschizand noi oportunitati pentru inovare si dezvoltare. Dar intarzierile in
lansarea cererilor de proiecte, birocratia, mecanismul defectuos de pre-finantare si rambursare fac ca
unele organizatii neguvernamentale finantate prin aceste fonduri sa se confrunte cu dificultati
majore.

. In cadrul Programului de Dezvoltare a Resurselor Umane finantat prin Fondul Social European
2007-2013, peste 30 % din beneficiari sunt organizatii neguvernamentale.

. Pentru aproape 20% dintre organizatiile neguvernamentale din Romania fondurile
europene reprezintd principala sursd de finantare.
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Dimensiunea si dinamica sectorului neguvernamental in cifre

Numadrul de organizatii din Registrul National O.N.G.
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Domeniile de activitate ale ONG-urilor (2008)
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Ponderea numadrului de organizatii si a veniturilor pe categorii de venituri (2008)
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Evolutia indicatorilor financiari si a numdrului de angajati in ONG-uri (2006 — 2008)
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Evolutia veniturilor fard scop lucrativ si economice ale ONG-urilor (2006 - 2008) (RON)

882 195

843 196
62619
659 640

2006 2007 2008

W Venituri din activitétile fard scop patrimonial

I Venituri din activitdtile cu destinatie speciald

W Venituri din activitdtile economice

Sursa: Ministerul Finantelor Publice, prelucrare FDSC

Suma directionata de cdtre contribuabiliin perioada 2004 - 2008 (euro)

29825125

30000000

20000000

14777 871

10000000 8511125

1500 000 3000 000

2004 2005 2006 2007 2008

Sursa: Asociatia pentru Relatii Comunitare, prelucrare FDSC

Nivelul increderii in organizatiile neguvernamentale

269 2% 2% P

B Multa + foarte mults
B Putina + foarte putina

-60 0% -51% 539
-65%
1998/06 2001/11 2004/05 2007/03 2008/02 2010/03

Sursa: 1998 — 2007: Barometrul Soros; 2008: IMAS; 2010: Omnibus FDSC



Sectorul neguvernamental - profil, tendinte, provocari

Caracteristici ale voluntariatului pentru ONG vs. voluntariat pentru bisericd si comunitate

Munca voluntara Munca voluntara

Actiuni facute o datd sau de mai multe ori pt. biserica sau pt. 0 organizatie
comunitate neguvernamentala
Masculin 23% 4%
Sex o
Feminin 15 % 4%
18-29 ani 9% 4%
Varstd 30-44 ani 21 % 5%
45-59 ani 19% 5%
60 ani si peste 24 % 1%
Pand la 8 clase 19 % 1%
) Scoala profesionala/10 cl. 25% 4%
Educatie ) S
Liceu, postliceala 15% 5%
Colegiuy, facultate 15 % 5%
Directori de departament si intreprinzatori particulari 19% 4%
Categorie Functionari cu studii superioare si personal calificat 15 % 6%
sociala Muncitori calificati si functionari cu o pregdtire medie 17 % 3%
Muncitori necalificati si alti functionari cu studii minime 23 % 3%
) Mic (sub 1120 RON/Iuna) 28 % 3%
Venit pe
gospoddrie  Mediu (1121-1960 RON/Iund) 17 % 6%
Mare (peste 1960 RON/Iuna) 15% 3%
Transilvania, Banat, Crisana, Maramures 20 % 4%
Regiunea Oltenia, Muntenia, Dobrogea 14 % 3%
istorica Moldova 28% 3%
Bucuresti 9% 6%
Orase peste 200K loc. 8% 3%
Marimea Orase 50-200K loc. 13 % 5%
localitatii Orase sub 50K loc. 15% 4%
Localitati rurale 28% 4%
Total 19 % 4%

Sursa: Cercetare de tip Omnibus, realizatd de Mercury Research la comanda FDSC, 2010

Influentarea deciziilor la nivel central sau local este o preocupare a organizatiei dvs.?

Intr-o mare masura

11,8 %

B intr-o oarecare masura

153 %

B intr-o mica masura
B Deloc

[ Non-raspunsuri

Sursa: Barometrul Liderilor ONG, FDSC, 2010




Romania 2010

Propunerile dvs. de modifi care a unor decizii publice s-au regasit in decizia fi nald adoptatd de
autoritatile publice? (%)

La nivel national (legi, |
HG, ordine, altele) M 382 29,9
La nivel judetean

(hotarari ale consiliului m 41,5 34,3

judetean etc)

La nivel local (hotarari

P 38,3 29,5
ale consiliului local etc.)

B Da, intotalitate B Nustiu/ nu rispund

Organizatia nu a formulat propuneri
de modificare a unor decizii publice

B Non-raspunsuri

. Da, intr-o oarecare masura

Sursa: Barometrul Liderilor ONG, FDSC, 2010 (intrebare cu rdspuns multiplu)

Impactul aderdrii Romdniei la UE asupra diverselor aspecte organizationale ale ONG-urilor din
Romadnia (%)

Financiar -1l iii iﬁi
Strangere de fonduri w
Resurse umane w
Voluntariat “
Responsabilitate sociala B
corporatista (CSR) M
Imagine ‘O“

Participare in retele -0
europene
Altul -0
-10 0 10 20 30 40 50 60 70
M Regrese B Nu a avut niciun impact B Impact pozitiv

Sursa: Barometrul Liderilor ONG, FDSC, 2010 (intrebare cu rdspuns multiplu)



Sectorul neguvernamental - profil, tendinte, provocari

Tipologia furnizorilor de servicii sociale

" 305 2% 0% B Asociatii

B rundatii
[ Servicii publice de asistenta
Servicii specializate la nivel judetean
B Servicii specializate la nivel local
[ Culte religioase
B Unitati de asistentd sociala
I Unitati de asistentd medico-sociald

Persoane fizice autorizate

Sursa: Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale — www.mmuncii.ro/sas/index (martie 2010), prelucrare FDSC

Distributia numadrului de servicii acreditate pe tipuri de furnizori acreditati

7776

4456

1132 1018

545 396 372
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Sursa: Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale — www.mmuncii.ro/sas/index (martie 2010), prelucrare FDSC




Romania 2010

Capacitatea de a furniza servicii de ingrijire la domiciliu pe surse de fi nantare si pe tipuri de servicii

12000 [ Bugete locale
— 10192
5 10000 Il Bugete ONG
O
‘T 8000 7318 6 994
(]
Q0
° 6000
o
,g 4000 2765
5 1 444
Zz 2000 979
292 839
0
Copii Batrani Persoane cu Altele
handicap

Sursa: Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, Directia Programe Incluziune Sociald -
Raport privind activitatea de incluziune sociald in anul 2008

Cererea de servicii pe tip de furnizori

150
934 954 104,4
87,8
100 [ Bugete locale
53,1 [l Bugete ONG
50 B Alte surse
21,6
0
Rata de Rata cereriin
ocupare (%) asteptare (%)

Sursa: Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, Directia Programe Incluziune Sociald,
Raport privind activitatea de incluziune sociald in anul 2008

Ponderea activelor si veniturilor universitatilor particulare acreditate in domeniul educatiei

Date statistice pentru cele 28

Date statistice domeniu educatie Universitdti particulare acreditate (Lista % 1n total

(31 decembrie 2008)

conform www.edu.ro, aprilie 2010 i
1 EUR=39892 1 EUR = 3,985 ’ ) ?é)umci?i'ﬁ
RON EURO RON EURO

Active imobilizate 1021049990 256210476 727 554 035 182 563 996 71,26%
Venituri din AFSL 1121549357 281428625 759 357 054 190 544 277 67,71%
destnaie specil 384 949 %595 - - -
Venituri din activitati 67 091 686 16835212 5298815 1329623 7,90%
economice
Total venituri 1189025992 302007 410 764 655 869 191 873 901 64,31%

Sursa: Ministerul Finantelor Publice, date de bilant (prelucrare FDSC)



